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Ce rapport de vote présente les fonds Société Générale en délégation de gestion a la société
de gestion Mirova :

e SG MIROVA ACTIONS EUROPE ENVIRONNEMENT DURABLE
e SG MIROVAACTIONS MONDE DURABLE ISR
e SG MIROVA ACTIONS MONDE CLIMAT

PRESENTATION DE LA POLITIQUE D’ENGAGEMENT MIROVA

Investisseur responsable et engagé, Mirova, encourage ’émergence d’une vision de
entreprise axée sur la création de valeur collective sur le long terme. Cette vision se
distingue de la conception traditionnelle de 'entreprise telle qu’elle s’est développée au
cours des dernieres décennies. Deux notions structurent notre démarche.

La richesse créée par l’entreprise doit s’inscrire sur un horizon de temps long, prenant
notamment en compte les problématiques de développement durable. Mirova encourage
les entreprises a se doter d’'une mission intégrant les sujets environnementaux et sociaux et
a la formaliser dans leurs statuts

Aussi, Mirova a décidé de déployer en parallele une stratégie d’engagement approfondie
autour de ces enjeux via le dialogue avec les entreprises et des actions de plaidoyer ciblées
avec les pouvoirs publics.

Pour plus d’informations, rendez-vous sur la Politique de vote de Mirova.



https://www.mirova.com/sites/default/files/2022-07/PolitiquedeVoteMirova2022_FR.pdf

Nombre d'entreprises

50
45
40
35
30
25
20
15
10

. *o*

SOCIETE
GENERALE mirova

COMPTE RENDU DE LEXERCICE DES DROITS DE VOTE 2024
e SG MIROVA ACTIONS EUROPE ENVIRONNEMENT DURABLE

Résolutions ayant donné lieu a un vote

Résolutions _____ Nombre | Pourcentage

779 80 %

Abstention 0 0%
Contre 195 20 %
Total 974 100 %

Opposition par theme et par nombre d'entreprises
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Transparence des Distribution de la Balance des Autorisations Formalités AG Amendement des Résolutions des
informations valeur pouvoirs financieres statuts actionnaires
Vote pour toutes les résolutions Opposition a certaines résolutions B Opposition a toutes les résolutions
Repartltlon des votes contre
= Transparence Distribution de la valeur Balance des pouvoirs
Autorisations financiéres = Formalités de I'AG = Amendements des statuts

m Résolutions des actionnaires

100% des entreprises engagées par mail, 5 dans le programme d’entreprises
prioritaires et 5 dans un engagement spécifique sur la gouvernance.
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e SG MIROVA ACTIONS MONDE DURABLE ISR

Résolutions ayant donné lieu a un vote

Résolutions _____ Nombre | Pourcentage

437 62 %

0 0%
268 38 %

Total 706 100 %

Opposition par theme et par nombre d'entreprises
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Répartition des votes contre

® Transparence Distribution de la valeur Balance des pouvoirs
Autorisations financiéres = Formalités de I'AG = Amendements des statuts

m Résolutions des actionnaires

100% des entreprises engagées par mail, 4 dans le programme d’entreprises
prioritaires et 4 dans un engagement spécifique sur la gouvernance.
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e SG MIROVA ACTIONS MONDE CLIMAT

Résolutions ayant donné lieu a un vote

Résolutions ______ Nombre | Pourcentage

1136 60 %

Abstention 0 0%
Contre 758 40 %
Total 1894 100 %

Opposition par théme et par nombre d'entreprises
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Transparence des Distribution de la Balance des Autorisations Formalités AG Amendement des Résolutions des
informations valeur pouvoirs financieres statuts actionnaires
Vote pour toutes les résolutions Opposition a certaines résolutions B Opposition a toutes les résolutions

Répartition des votes contre

= Transparence Distribution de la valeur Balance des pouvoirs
Autorisations financiéres = Formalités de I'AG = Amendements des statuts

m Résolutions des actionnaires

100% des entreprises engagées par mail, 3 dans le programme d’entreprises
prioritaires et 3 dans un engagement spécifique sur la gouvernance.
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GLOSSAIRE

Transparence de l'information

Ce théme recouvre les résolutions relatives a la qualité de l'information financiére et extra-
financiere, c’est-a-dire les comptes et rapports publiés par I’entreprise, les nominations et
rémunérations des auditeurs ainsi que les quitus donnés aux représentants de I’entreprise.
L’objectif est d’encourager une transparence compléte, via des rapports financiers et extra-
financiers certifiés par des auditeurs indépendants.

Distribution de valeur

Ce theme englobe ’ensemble des résolutions relatives aux éléments de rémunérations des
actionnaires et des dirigeants. Il s’agit d’encourager les entreprises a adopter une politique
de distribution de la valeur qui soit juste et soutenable pour ’ensemble de ses parties
prenantes clés. Ces résolutions sont donc considérées au regard de la situation financiére
de 'entreprise, de I’évolution de sa politique salariale et de ses pratiques fiscales.

L'équilibre des pouvoirs

Ce theme fait référence a la qualité du conseil d’administration, dont la structure et la
composition doivent garantir ’existence d’un pouvoir de surveillance sur les décisions et les
actions de ’équipe de direction. Il s’agit de s’assurer de la stabilité, de 'indépendance, de
la diversité et des compétences dont se dote le conseil d’administration, avec un focus sur
Uintégration des sujets de développement durable et sur la représentation des salariés.

Autorisation financiere

Ce théme inclus ’ensemble des résolutions liées aux opérations sur le capital. Il s’agit de
controler 'impact potentiel sur le capital existant ainsi que le contexte dans lequel ces
autorisations s’inscrivent. Les opérations de rachats-annulations d’actions sont
particulierement surveillées afin d’encadrer les pratiques visant a accroitre injustement le
niveau de retour de valeur actionnariale.

Fonctionnement et formalités de 'Assemblée Générale

Il s’agit des résolutions relatives a la vie de ’lassemblée générale ou ayant pour objet de
modifier les statuts de la société. L’objectif est de s’assurer que ces types de résolutions
respectent le droit des actionnaires et s’inscrivent dans le cadre d’une gouvernance
durable.

Résolutions d'actionnaires

Les actionnaires peuvent étre amenés a déposer individuellement ou collectivement une ou
plusieurs résolutions lors de lassemblée générale. De méme, certaines sociétés
commencent a soumettre des résolutions a visée durable (comme le Say on Climate). Il
s’agit de soutenir les résolutions dont le but est d’encourager des pratiques plus
responsables de la part de I’entreprise.
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